PRIMARIA COMUNEI DANETI
JUDETUL DOU
CUI: 4553518
Tel/Fax: 0251/377 001
Email: grimariadaneti@yahoo.com,

Nr. 29168 din 18.05.2026

ANUNT

Priméria Comunei Daneti, cu sediul in comuna Daneti, jud. Dolj, organizeaza concurs in baza
prevederilor H.G. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice cu respectarea dispozitiilor
articolului XXII din Legea nr. 141/2025 privind unele m&suri fiscal-bugetare, cu modificarile si completarile
ulterioare, pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata , a unui post vacant de CADRU TEHNIC PSI cu durata
timpului de lucru de 8 ore pe zi si 40 de ore pe saptamana in cadrul APARATULUI DE SPECIALITATE AL

PRIMARULUI COMUNEI DANETT ,astfel:

Conditiile generale necesare in vederea participarii la concurs sia ocuparii functiilor contractuale confort art.
15 din H.G. 1336/2022 sunt:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene:;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nua comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii specifice:
- Studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat.
- Vechime in munca — minim 5 ani.

- Diploma sau Certificat de cadru tehnic cu atributii in prevenirea si stingerea incendiilor.



Concursul se va desfisura astfel:

- Data, ora si locul organizarii probei scrise: 15.06.2026, ora 11.00, Sala de sedinte a Primariei comunei
Daneti;

- Data, ora si locul organizirii interviului: 18.06.2026, ora 11.00, Sala de sedinte a Primariei comunei Daneti.

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in termen de 10 zile lucritoare de la publicarea

anunfului la sediul primariei respectiv in perioada 20.05.2026-03.06.2026.

Bibliografia in vederea participirii la concurs:

Candidafii vor avea fn vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicarile, modificarile si
completdrile acestora:

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

1. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

— Parfea a VI a, Titlul III ,CAP. I si III si Partea aVII a;

2. Legea 53/2003-Codul Muncii :-Titlul II, Cap. II .

3.Legea nr. 307 din 12 iulie 2006, republicata, privind apararea impotriva incendiilor Publicat in
MONITORUL OFICIAL nr. 297 din 17 aprilie 2019, actualizata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Legea Nr. 360 din 2 septembrie 2003, Republicati, privind regimul substantelor si preparatelor
chimice periculoase; Publicata in: Monitorul Oficial NR. 178 din 12 martie 2014 cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. ORDIN nr. 163 din 28 februarie 2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva
incendiilor; Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 216 din 29 martie 2007,

6. ORDIN Nr. 712 din 23 iunie 2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea
salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta, modificat si completat cu Ordin nr. 786 din 2 septembrie
2005 privind modificarea si completarea Ordinului ministrului administratiei si internelor nr. 712/2005
pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea salariagilor in domeniul situatiilor de urgenta;
7. HOTARAREA GUVERNULUI nr. 642 din 29.07.2005, pentru aprobarea criteriilor de clasificare a
unitatilor administrativ teritoriale, institutiilor publice si operatorilor economici din punct de vedere al
protectiei civile, in functie de riscurile specifice;

8. O.M.A.1 nr. 1184 din 06.02.2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si asigurarea

activitdtii de evacuare in situatii de urgents;

9. 0.M.AJ nr. 1474 din 12,10. 2006 pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare,

pregatire si desfasurare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta.

10. 0.M.A.I'nr.51/2024 pentru aprobarea criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si

dotarea serviciilor voluntare si private pentru situatii de urgenta;



ATRIBUTIILE PRINCIPALE ALE POSTULUI
- De asigurare a activitdtilor de elaborare si aplicare a conceptiei de aparare impotriva

incendiilor, protectie civila si a situatiilor de urgenta:

- De a realiza eficient indeplinirea sarcinilor de serviciu:
verifica daca fiecare salariat la locul de muncd are cunostintd de urmatoarele obligatii principale:

sd respecte regulile si masurile de apérare impotriva incendiilor, aduse Ia cunostinta, sub orice forma,

sd nu efectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de
apdrare impotriva incendiilor;

sd comunice, imediat dupd constatare, conducatorului locului de muncd orice incilcare a normelor
de apdrare impotriva incendiilor sau a oricirei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de
incendiu, precum si orice defectiune sesizati la sistemele si instalatiile de aparare impotriva
incendiilor;

sd actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, Tn cazul aparitiei oricarui
pericol iminent de incendiu,

sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostints, referitoare la
pericolelor de producere a incendiilor.

aduce la cunostintd actualizarea documentelor specifice privind apdrarea impotriva incendiilor, dacd
s-au produs modificdri ale actelor normative si ale reglementérilor tehnice in domeniu:

aproba organizarea activitdtii de apdrare impotriva incendiilor pentru locurile de munci,
urmadreste organizarea apararii impotriva incendiilor la locurile de munca,

verificda modul de organizare a interventiei de stingere a incendiilor la locul de munci prin stabilirea
mijloacelor tehnice de alarmare in caz de incendiu a personalului de la locul de muncs;

verificd cum se face interventia la locul de muncs;
urmdreste intocmirea planurile de protectie impotriva incendiilor,

urmdregte modul de aplicare a masuri generale de prevenire a incendiilor la explo-atarea
constructiilor, instalatiilor, amenajérilor, executarea lucrérilor cu foc deschis si exploatarea cailor de
evacuare.

- Pentru protectie civila si situatii de urgenta, ca o componentd a sistemului securittii nationale ce
reprezintd un ansamblu integrat de activitati specifice, masuri si sarcini organizatorice, tehnice,
operative, cu caracter umanitar, planificate, organizate i realizate in scopul prevenirii si reducerii
riscurilor de producere a dezastrelor, protejarii angajatilor, bunurilor si mediului impotriva efectelor



negative ale situatiilor de urgenta, conflictelor armate si inldturarii operative a urmdrilor acestora si
asigurarii conditiilor necesare supravietuirii persoanelor afectate

Dosarele de concurs vor contine in mod obligatoriu:

(a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie
al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se vor depune personal la sediul Primariei comunei Daneti din str. Principala nr.
160 sat Daneti, comuna Daneti, Jud. Dolj , persoana de contact Inspector Principal Bican Ionela
Florentina tel. 0740 311 638 ,fax la nr. 0251377001 , email primariadaneti@yahoo.com .

PRIMAR
ANTONIE MARIUS CRISTIA




