
PRTMARTA COMUNEI DANETT

JUDEIUL DOU

CUI:4553518
TellFax: 025Lft77 aAL

E m a i I : W "rims:L4$-*x s3i#N&sp-*p"X*",

Nr. 29168 din 18.05.2026

ANLINT

Plinliria Contunei Daneli. cLr sediuliu conruna Dane1i,.jud. Doli, organizeazi concurs inbaza
prevcdet'ilor I-1.C. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizareasi dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice cu respectarea dispozitiilor
arlicolului XXll din Legea nr. 14112025 privind unele mdsurifiscal-bugetare, cu modificdrile sicompletdrile
ulterioare, pentl'u ocuparea pe pelioaclS nedeterntinata, a unui post vacant de CADRU TEHNIC PSI cLr durata
timpului de lucru de 8 ore pe zi si 40 dc ole pe saptarnana in cadrul APARATULUI DE SPECIALITA1'E AL
PRIMARULUI COMUNEI DANETI,astfel:

Conditiile generale necesal'e in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiilor contractuale confoft art.
15 din H.C.133612022 sunt:

a) are cetatcnia rontana sau cetatcnia unui alt stal. nrernbru al LJltiunri Iiuropene. a urrLri stat palte la
Acordul privind SpatiLrl Bcononric European (StilJ) sau cctatenia Confedelatiei Elvetiene;

b) cunoastc linrba rornana. scr.is si vorbit;
c) are capacilate cle tnunca in confbrnritate cu lrrevederile t.egii nr.5312003 - Codul nrurrcii.

repLrbl icata, cu nrocl i llcari le si conrltlctari le u lterioare;
d) arc o sla|e cle sanatatc corespunzatoare postului pcntru care candicleaza, atestata pe baza acleverintei

nledicalc elibelate de rneclicul de Ianrilie sau de unitatile saltitale abilitatc:
c) inclcplirteste concliliile clc stuclii^ cle vechirne in spc'cialitate si, clupa caz.,altc conclitii specifice

potrivit ccrintelor poslu Iu i scos la concurs;
1) ntr a fbst cotrdarnttata cletinitiv llentrlr savarsilea unei inll'actiLrni contra secLrritatii nationalc, contra

autolitatii. contra tttnanitatii, inliactiurri de corulttie sau cle serviciu, infl'actiuni de fals ori contra
irttiptuirii.itrstiliei, irrfi'actiuni savalsite cu intentic care ar Iace o persoana cancliclirla la post
incornpatibila cu excrcitarea lunctiei corrtractLralc pelrtru care canciidcaza. cLt exccptia situatici irr car.c a
irrlclvcrr it relbi I itirr',.'tr:

g) ntt excctrtit o ltcclcapsa conrplerncntara prin care i-a fbst irrtr:r'zisa cxolcitarea dreplLrlui de a oculta
firnctia. cle a cxercit"a ltlol'esia sau nreseria clri de a des{asura activitatca de cale s-a l'oklsit pentlu
savarsirea infl'actitrnii satr lhta de aceasta nu s-a luat nrasura de siguranla a irrtelzicerii ocLrparii unei
lirnctii sau a exclcilarii unci profcsii;

It) ntr a <;onris inll'actiunilo 1rt'evaz-ute la art. I alin. (2) clin l-egca rrr. I I tl ',lr) l{) privincl l{cgistrul
rralional atttontalizat cu privire la pcrsoanele care au corris infi'actiuni sexualc, cle exploatarc a unor
pcrsoallc sau asul)ra nlinorilor. precLlln si pentru conrplctarea L,egii rrr. /6' li)()ii privind <trganizarea si

Iilnctionarea Sislentului Ntrtional de Datc Genetice Judiciare, cu rnoclil'icarile rrlterioare, pcntnr
donreniile prevazutc Ia art. 35 alin. (l ) lit. h).

Pentru partioiparea ltr concurs canclidatii trebuie sd indeplineascf, urntatoarele condi(ii spccifice:

- Studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat.

- Vechirne in rnunca - rninim 5 ani.

- Diplorna sau Certificat de cadru tehnic cu atributii in prevenirea si stingerea incendiilor.



Concursul se va desfdgura astfel:

- Da1a, ola gi loctrl olganiziirii probei scrise: 15.06.2026, ora 11.00, Salacle geclinle a Priltdr.iei contunei
Dane!i;

- Data, ola gi locul organizdrii interviului: 18.06.2026,ora 11.00, Sala de qeclinfe a Primlriei cornunei Daneti.
CandidaJii vor depune dosarele de participare la concurs in termen de 10 zile lucrdtoare de la publicarea
anunfuluila sediulprirnErieirespectiv in perioada 20.05.2026-03.06.2026.

Bibliografia in vederea participlrii la concurs:

Candidalii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicdrile, modific6rile qi
cornpletdrile acestora:

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

1. Ordonanta de Urgenta a Guvernuluinr.5T/2019 privind Codul administrativ
* P6(ea a VI a , Titlul III ,CAP. I si III 9i partea aVII a;

2. Legea 53/2003-Codul Muncii :-Titlul II , Cap. II .

3.Legea nr.307 din 12 iulie 2006, republicata, privind apararea impotriva incendiilor Publicat in

MONITORUL OFICIAL nr.297 din l7 apritie 2019, actualizata, au modificarile si completarile

ulterioare;

4' Legea Nr. 360 din 2 septernbrie2003, Republicatd, privind regimul substanfelor gi preparatelor

chirnice periculoase; Publicata in; Monitorul Oficial NR. 178 din 12 martie 2014 cu modificarile si

completarile u lterioare;

5. ORDIN nr. 163 din 28 februarie2007 pentru aprobareaNonnelorgenerale de apdrare irnpotriva

incendiilor;Publicat in MONITORUL OFICIAL nr.216 din29 martie2007;

6. ORDIN Nr. 712 din 23 iunie 2005 pentru aprobarea Dispozi(iilor generale privind instruirea

salaria{ilor in domeniul situatiilor de urgenta, modificat si completat cu Ordin nr,786 din 2 septembrie

2005 privind nlodiflcarea gi completarea Ordinului ministrului administraliei gi internelor nr.71212005
pentru aprobarea Dispoziliilor generale privind instruirea salarialilor in domeniul situaliilor de urgen(d;

7 . HOTARAREA GUVERNULUI nr. 642 din29.07.2005,pentru aprobarea criteriilor.de clasificare a

unitatilor administrativ telitoriale, institutiilor publice si operatorilor econornici din punct de vedere al

protectiei civile, in functie de riscurile specifice;

8. O.M.A.l nr. 1184 din 06.02.2006 pentru aprobareaNolrnelor privind organizareagi asigurarea

activit5(ii de evacuare in situalii de urgenfd;

9. O.M.A.J nr. 1474 din 12,10. 2006 pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare,

pregdtire gi desfEqurare a activitAtii de prevenire a situa{iilor de urgen{d.

10. O.M.A.I nr.5112024 pentru aprobarea criteriilor de perforrnanta privind constituirea, incadrarea si

dotarea serviciilor voluntare si private pentru situatii de urgenta;



- De asigurare a activit[tilor de elaborare gi aplicare a concepliei de apdrare impotriva
incendiilor, proteclie civila qi a situaliilor de urgen{6:

- De a realiza eficient indeplinirea sarcinilor de serviciu:
verificd dacd fiecare salariat la loculde muncd are cunogtinld de urmdtoarele obligalii principale:

sd respecte regulile gi mdsurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cuno;tinld, sub orice formd,

sd nu efectueze manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor gi instalaliilor de
a pdrare impotriva incendiilor;

sd comunice, imediat dupd constatare, conducdtoruluiloculuide muncd orice incdlcare a normelor
de apdrare impotriva incendiilor sau a oricdreisitua!iistabilite de acesta ca fiind un pericolde
incendiu, precum 5i orice defecliune sesizatd la sistemele gi instala!iile de ap6rare impotriva
incendiilor;

sd aclioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul aparilieioricdrui
pericol iminent de incendiu,

sd furnizeze persoanelor abilitate toate datele giinforma!iile de care are cuno5tinld, referitoare la
pericolelor de producere a incendiilor.

aduce la cuno;tin!5 actualizarea documentelor specifice privind apdrarea impotriva incendiilor, dacd
s-au produs modificdriale actelor normative gi ale reglementdrilor tehnice in domeniu:

aprobd organizarea activitdlii de apdrare impotriva incendiilor pentru locurile de muncd,

urmdregte organizarea apdrdriiimpotriva incendiilor la locurile de muncd,

verificd modulde organizare a intervenlieide stingere a incendiilor la loculde muncd prin stabilirea
mijloacelor tehnice de alarmare in caz de incendiu a personalului de la locul de muncd;

verificd cum se face intervenlia la locul de muncd;

urmdre5te intocmirea planurile de proteclie impotriva incendiilor,

urmdreSte modulde aplicare a mdsurigenerale de prevenire a incendiilor la explo-atarea
construcliilor, instalatiilor, amenajdrilor, executarea lucrdrilor cu foc deschis gi exploatarea cdilor de
evacua re.

- Pentru protec!ie civild gisitua!ii de urgenld, ca o componenti a sistemului securitS!ii nalionale ce
reprezintd un ansamblu integrat de activitSlispecifice, mdsurigisarciniorganizatorice, tehnice,
operative, cu caracter umanitar, planificate, organizate gi realizate in scopul prevenirii5i reducerii
riscurilor de producere a dezastrelor, protejdriiangajalilor, bunurilor gi mediuluiimpotriva efectelor



negative ale situaliilor de urgenld, conflictelor armate giinldturirii operative a urmdrilor acestora 5i
asigurdrii condif iilor necesare supravief uirii persoanelor afectate

Dosarele de concurs vor conline in mod obligatoriu:

(a) forrnular de inscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de

valabilitate;
c)copiacertificatului decasatoriesauaaltui documentprincare s-arealizatschimbareadenume, dupacaz;
d) copiile documentelot'care atesta nivelul studiilor si aie altor acte care atesta efectuarea unor speciaiizari,

precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;

e) copia carnetului de tnunca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate prrtr,i o.riurea postului;

l) certificat de cazierjudiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta rnedicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie

al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;
.h) certificatul de integritate col.npoftamentala din care sa reiasa ca nu s-au cornis infractiuni prevazute la art. I

alin.(2)dinLegeant. 118/2019 privindRegistrul national automatizatcuprivirelapersoanelecareaucomis
infi'actiuni sexuale, de exploatare a unor persoalle sau asupra rninorilor, p.i"r, si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model cornun european.

Dosareledeconcurssevortlepunepersonal la sediul Primariei comunei Danetidinstr.principalanr.
160 sat Daneti, comuna Daneti, Jutl. Dolj , persoana de contact Inspector Principal Bican Ionela
Florentina tel. 0740 311 638,fax la nr. 02sr37700r , email prirnirriad"a-neti(@JalJ,fro.cgnr .
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ANTONIE MARIUS


